
La démographie des médecins généralistes dans le Nord  



Un diagnostic partagé  





● Une baisse continue de la présence médicale sur l’ensemble du 
département : 2 915 médecins en 2013, 2 754 en 2023, soit une 
baisse de 6 %. 

● Trajectoire qui va se poursuivre dans les années à venir en raison de 
la pyramide des âges : 46 % des médecins ont plus de 55 ans ; 32 % 
ont plus de 60 ans. 



Les leviers d’action   











ZIP (Assurance Maladie) ZAC ou ZAR (ARS)

Aides pour s’installer Jusqu’à 50 000 € 20 à 30 000 €

Aides pour se maintenir si 
intégration dans un exercice 
coordonné

 5 000 € par an pendant 3 ans
+ bonus si MSU (+300€)
+ bonus si activité en hôpital de 
proximité (+1250€/an)

5 000 € par an pendant 3 
ans

Aides pour  consultations 
secondaires

+25 % pour les actes réalisés + 
frais de transport) pendant 3 ans 

Aides pour inciter les retraités 
à rester et à accueillir un 
nouveau

+10 % actes pendant 3 ans 

A compter de 2026, la nouvelle convention médicale changera les aides 
attribuées en ZIP en les intégrant au forfait médecin traitant

Soutenir l’installation 
dans les territoires fragile





Exercice 
coordonné

ARS

Assurance 
Maladie

URPS, 
FEMAS…

Bureau 
d’études, 

consultants
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