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Les habitants des 47 communes de La Porte du Hainaut aspirent à 
trouver de bonnes conditions de vie sur le territoire : un logement 
adapté à leurs ressources et à la composition de leur famille, un 
cadre de vie préservé, des réseaux de sociabilité, des services 
publics de proximité, des professionnels de santé, des commerces et 
des moyens de transport accessibles, des activités sportives et cultu-
relles pour tous. Mais le plus important est de trouver un emploi. 
Un travail avec une juste rémunération qui paie le loyer, le crédit 
immobilier et les factures. Un travail qui permet de vivre dignement.

Disposer d’une autonomie financière est un élément capital mais le 
travail est également un vecteur d’inclusion. Il permet de trouver sa 
place dans la société, de se sentir utile. Et quand on a la chance de 
trouver un emploi qui correspond à ses compétences et à ses aspira-
tions, il permet de progresser, de se réaliser, de vivre plus heureux.

Sur le territoire de La Porte du Hainaut, nous devons relever un défi 
de taille : permettre aux 16 020 demandeurs d’emploi d’accéder au 
marché du travail.

Bien entendu nous ne sommes pas seuls à mener la bataille. France 
Travail, CAP Emploi, la Mission Locale, le Département et la Région 
sont à la manœuvre. Mais nous y prenons part activement, avec nos 
moyens et toute notre détermination.

Notre service Emploi-Insertion porte le dispositif PLIE (Plan Local 
d’Insertion par l’Emploi) qui accompagne les habitants dans leur 
parcours vers l’emploi. Notre PLIE est performant et efficace. Depuis 
sa création 3437 habitants ont pu retrouver un emploi durable. Pour 
cela, il s’appuie sur trois leviers : la formation professionnelle, les 
ateliers chantiers d’insertion et la clause d’insertion qui permet aux 
participants d’exercer des missions au sein des entreprises attribu-
taires des marchés publics.

Enfin nous accompagnons, avec le BGE et Nord Actif, les demandeurs 
d’emploi qui ont décidé de créer leur entreprise.

Pourtant, les politiques publiques ne suffisent pas à lever les freins. 
Nous voulons donc encourager l’implantation d’entreprises inclu-
sives, celles qui, en organisant le transport de leurs salariés, en 
prenant en charge leur mutuelle santé, en proposant des solutions 
de garde des enfants, en recrutant via les dispositifs d’insertion, en 
adaptant les horaires de prise de service, rendent l’emploi accessible 
à tous les habitants. 

En agissant pour un développement économique diversifié, via le 
soutien aux TPE et PME, en aménageant de nouvelles zones d’acti-
vités, en aidant les initiatives de l’Economie sociale et solidaire, 
La Porte du Hainaut crée des conditions favorables à la création 
d’emplois sur le territoire.

Ce nouveau numéro de La Porte du Hainaut Le Mag, illustre notre 
action en faveur de l’emploi et vous présente quelques réussites 
inspirantes. 

J’espère que vous aurez plaisir à les découvrir. En ce mois de janvier, 
je souhaite à chacun d’entre vous, une belle et heureuse année. 
J’espère que vous pourrez accomplir, en 2025, tous les projets qui 
vous tiennent à cœur.

— 
Président de la Communauté 

 d’Agglomération de La Porte du Hainaut

Aymeric 
Robin

Édito
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UNE IDENTITÉ RENOVÉE POUR  
LA PORTE DU HAINAUT 

Vous l’avez vu dans notre dernier magazine, sur notre 
site ou nos réseaux sociaux. La Porte du Hainaut s’est 
dotée d’une nouvelle identité visuelle. L’agglo veut 
affirmer ses ambitions, renforcer son attractivité et 
créer un sentiment d’appartenance plus fort encore. 
Cette nouvelle marque reflète la volonté de La Porte 
du Hainaut d’adapter sa communication afin de 
rester visible et impactante. Le tout en répondant à 
plusieurs enjeux majeurs pour notre territoire. Avec 
cette nouvelle identité visuelle, La Porte du Hainaut 
veut rassembler les habitants et les acteurs locaux 
autour d’une identité commune. Ce visuel est le reflet 
de notre diversité mais aussi de notre unité.

En bref

15
L’association Ecoparc A23 a fêté 
son quinzième anniversaire mi-
novembre. Celle-ci réunit une 
partie des chefs d’entreprise 
présents sur la zone de Sars-et-
Rosières, Rosult et Brillon.  
« Cela nous permet de mieux nous 
connaître et de travailler ensemble 
sur certains sujets, comme le 
gardiennage, l’aménagement 
paysager, les formations… », 
glisse le président, Damien 
Delsarte. Depuis la naissance 
de l’association, en 2009 donc, 
quatre présidents se sont 
succédé : Philippe Lousse, 
Béatrice Bertin, Sébastien Ostach 
et donc Damien Delsarte. Tous 
sont revenus sur les moments 
forts de leur présidence et ont 
également rendu un hommage 
appuyé à Monique Herbommez, 
maire honoraire de Sars-et-
Rosières, qui a beaucoup œuvré 
pour que cette zone d’activités 
voie le jour. L’ensemble des 
présidents, mais aussi le maire, 
Jean-Michel Michalak, ont assuré 
que la zone n’aurait pu voir le jour 
sans sa détermination. «Ecoparc, 
c’est aussi une très belle aventure 
humaine.» 

LE CHIFFRE À RETENIR
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Notre dossier
 �Éloignés de l’emploi, ce dispositif de 
l’agglo leur a changé la vie

Ne laisser personne sur le bord de la 
route. Dès 2004, La Porte du Hainaut a fait 
de l’insertion professionnelle l’une de ses 
priorités. En 20 ans, le PLIE (Plan Local 
pour l’Insertion et l’Emploi) est devenu 
un outil important pour le territoire et il 
confirme la volonté politique de l’agglo de 
réduire collectivement les retards sociaux 
diagnostiqués. En effet, les habitants du 
territoire sont encore trop nombreux à être 
éloignés de l’emploi. « Notre finalité, c’est le 
retour à l’emploi durable pour les demandeurs 
d’emploi que nous accompagnons », assure 
Mohamed Boubaaya, référent PLIE à La Porte 
du Hainaut. Ses collègues et lui apportent un 
accompagnement personnalisé aux différentes 
personnes les sollicitant.  
« On travaille pour les habitants du territoire », 
résume Frédéric Leconte. Ces agents aident 
quotidiennement des habitants aux profils 
divers souhaitant trouver ou retrouver une 
activité professionnelle. En 2024, le PLIE 
a fêté ses 20 ans. Vingt années, c’est aussi 
la durée du projet de territoire — établi en 
2024 — visant notamment à « investir dans 
l’épanouissement au service du développement 
humain ». Pour mener à bien cet objectif, La 
Porte du Hainaut pourra compter sur le PLIE.
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Comment le PLIE peut 
changer des vies 

 �Un accompagnement au service des habitants

NOTRE DOSSIER

Dans les couloirs du PLIE, les participants du dispositif 
se succèdent. Tous partagent un point commun : l’envie 
de changer de vie. Les agents du PLIE sont là pour les y 
aider… Non sans une certaine réussite. « Je ne dis pas 
ça parce que ma conseillère est à côté de moi, mais le 
PLIE m’a beaucoup aidée », lance, en souriant, Madiha. 
Face à elle se trouve Chrystele, conseillère en inser-
tion professionnelle, qui la suit depuis plusieurs mois 
maintenant. Une période durant laquelle les choses ont 
beaucoup évolué pour Madiha. Originaire d’Algérie, elle 
a dû suivre des soins pendant quelques années et n’a 
pu travailler. « Mais je ne veux pas rester les bras croi-
sés, sans rien faire. Je veux trouver du travail », dit-elle. 

Lever les freins à l’emploi
Titulaire d’un diplôme en Algérie pour travailler dans la 
petite enfance, elle obtient son équivalence en France. 
Mais certains freins existent toujours, comme le fait de 
ne pas avoir son permis, rendant alors toute recherche 
d’emploi plus difficile encore. Après s’être rapprochée de 
France Travail, elle est orientée vers le PLIE. Depuis, les 

choses avancent pour le mieux. Madiha a pu suivre deux 
stages en crèche et, surtout, elle a obtenu son permis. 
« Pour cela, le PLIE a financé des heures de conduite », 
ajoute Chrystele. Ces freins désormais levés, le CV a été 
réécrit et le duo se penche désormais sur la recherche 
d’emploi. « L’accompagnement, ici, est poussé et person-
nalisé. » L’objectif premier du PLIE est simple : faciliter le 
retour à un emploi durable. L’objectif est atteint lorsque la 
personne suivie travaille depuis 6 mois et un jour. Depuis 
la création du PLIE, plus d’un participant sur deux est sorti 
avec un « emploi durable ». Preuve de l’intérêt du dispositif. 

Un accompagnement personnalisé 
Si certains veulent retrouver un emploi, d’autres 
cherchent plutôt une orientation. Là encore, le PLIE est 
à leur côté. C’est le cas de Léna, 19 ans, dont le parcours 
a débuté il y a quelques semaines seulement. Cette fois, 
ce n’est pas France Travail mais la Mission Locale qui l’a 
orientée vers ce dispositif. Après une première année 
en CAP cuisine — un domaine qui, finalement, ne lui a 
pas tant plu —, elle a souhaité découvrir de nouvelles 

« Avant, je changeais 
tout le temps 

d’entreprise, et je 
n’avais aucune stabilité. 

Aujourd’hui, je suis en 
CDI. Le matin, je me 
réveille heureux. »

Un retour à l’emploi salvateur. Nombreux sont les participants arrivant au 
PLIE et souhaitant trouver ou retrouver un travail. Le PLIE œuvre avec chaque 
participant pour mener à bien leur projet.
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choses… sans pour autant avoir d’idées précises en tête. 
« Nous sommes aussi là pour construire des parcours 
professionnels. Ensemble, on travaille son projet pour 
qu’elle puisse découvrir sa vocation », annonce Mohamed, 
son référent PLIE. Si elle n’en est qu’à son second ren-
dez-vous au PLIE, Léna a déjà quelques idées en tête 
et l’envie de travailler dans les métiers de l’aide à la 
personne. Et cela tombe bien  puisque la demande est 
forte. Pour cela, Léna a suivi un premier atelier de sensi-
bilisation à ces différents métiers afin de découvrir l’en-
vers du décor, les avantages comme les inconvénients. 
« Ç’a duré deux jours. J’ai appris beaucoup de choses», 
lance-t-elle. Son souhait est simple : que le PLIE l’aide 
à l’orienter vers un métier qui lui plaît et lui convient.

Pour la jeune femme, c’est une chance d’avoir découvert 
le PLIE. « Je me sens soutenue dans ma démarche, c’est 
rassurant. » Les agents du PLIE s’adaptent aux besoins 
des participants et font en sorte de répondre à toutes 
leurs interrogations. Il s’agit de les aiguiller au mieux 
vers un métier, voire une voie dans laquelle ces der-
niers se sentent à l’aise. « Si, demain, il y a des freins à 
l’emploi, on fait en sorte d’y travailler », note Mohamed. 

Souvent, les participants réussissent à trouver un travail 
qui leur correspond. À l’image de Valentin, 24 ans, qui, 
après un Bac Pro dans le bâtiment, n’avait pas de réelles 
perspectives d’avenir. Avec l’aide et le soutien de la 
Mission Locale et du PLIE, il s’est finalement tourné vers 
une formation d’agent de prévention et sécurité. Trois 
mois durant, Valentin a suivi les enseignements de cette 
formation et a beaucoup appris, tant sur la déontologie, 
le droit ou encore les risques inhérents au métier. Suite 
à cela, Valentin est fier d’annoncer qu’il a obtenu son 
diplôme. Depuis, sa vie semble plus facile. « Au début, j’ai 

eu quelques appels pour du travail, résume-
t-il. Aujourd’hui, j’enchaîne les contrats. » Pour 
Mohamed, son conseiller, son parcours PLIE 
« va dans la bonne direction ». Aujourd’hui 
Valentin s’épanouit dans son nouveau métier 
et la période difficile de recherche d’emploi 
ne semble n’être plus qu’un lointain souvenir.

La clause d’insertion, une  
opportunité à saisir
Certains participants du PLIE retrouvent 
le goût du travail grâce à la clause inser-
tion. Celle-ci permet à l’agglo de favoriser 
le retour à l’emploi de certains publics. Il 
s’agit d’inciter les entreprises d’un marché 
public à réserver une partie des heures de 
travail nécessaires à l’exécution du contrat 
à des personnes éloignées de l’emploi. 
C’est le cas, par exemple de Frédéric. 

Si, aujourd’hui, ce dernier a signé un CDI 
chez SJD (Saint-Amand), il a longtemps peiné 

avant de trouver un emploi stable. « Avant, je changeais 
tout le temps d’entreprise, et je n’avais aucune stabilité. 
Aujourd’hui, je suis en CDI. Le matin, je me réveille heureux 
d’aller travailler et de retrouver mes collègues. Ça m’a 
remotivé. » Pour son patron, Thierry Descamps, la clause 
d’insertion permet d’offrir une opportunité aux personnes 
« de se former, se professionnaliser ». Aujourd’hui, 
Frédéric travaille sur l’un des chantiers de l’entre-
prise, à Millonfosse, et se plait dans cette nouvelle vie.

 Le PLIE en  
quelques chiffres 
5 370 : C’est le nombre de 
participants accompagnés par PLIE 
depuis sa création, en 2004

61 % : C’est le taux de participants 
qui, suite à leur passage au PLIE, 
sont sortis avec un emploi durable 
(sur les 10 premiers mois de 2024).

159 : C’est le nombre de contrats 
de travail signés par les participants 
(sur les 10 premiers mois de 2024)
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Quand l’espoir  
renaît...

DOSSIER

Manuel - 47 ans : 
Sur le chantier du quartier Schneider, mené par Eiffage, tout le 
monde est unanime quant aux qualités de Manuel. Ce dernier 
est là depuis quelque temps maintenant avec un plaisir non feint 
en raison d’un passé difficile. Il n’avait pas travaillé depuis 2 ans. 
Sans permis, il peinait à trouver un travail. « Parfois, on voulait 
m’envoyer à Douai. Mais je ne pouvais pas y aller», se souvient-il. 
Son salut est finalement passé par le PLIE, qu’il a découvert 
récemment, et par la clause d’insertion. Engagé sur le chantier 
de Schneider, il vient au travail « le sourire jusqu’aux oreilles ». 
« C’est vraiment formidable. Mes collègues sont sympas, très 
à l’écoute. Tout va bien pour moi », ajoute-t-il. David Debruille 
(à gauche sur notre photo), chef de chantier, est tout aussi 
satisfait du travail de Manuel. «Ici, tout le monde est content 
de l’avoir. Il apprend et sait s’adapter aux situations.» Manuel a 
été recruté non pas avec son CV mais grâce à sa personnalité, 
sa rigueur et sa motivation... dont il fait preuve chaque jour.

Victoire - 24 ans :  
Après avoir obtenu un Bac pro commerce avec mention, 
Victoire a connu une longue période d’inactivité due 
à sa santé. Mais cette dernière, emplie de motivation, 
est déterminée à trouver un travail. Avec le PLIE, elle a 
élaboré un plan d’action pour y arriver. Elle a alors suivi 
une formation complète portant sur le bionettoyage, 
la désinfection… « Cela m’a confortée dans mon idée. 
J’ai appris les connaissances de base et cela m’ouvre à 
l’emploi », explique-t-elle. Une nouvelle formation, pour 
parfaire ses connaissances, est d’ores et déjà prévue. 
Son projet, Victoire l’a élaboré avec son conseiller PLIE 
et s’y tient. « J’aimerais m’orienter vers le nettoyage 
de l’extrême (scènes de crime, accident…). » Ce but lui 
permet d’avoir un regain de motivation quand il s’agit 
de travailler pour obtenir son code et son permis… pour 
lequel le PLIE pourra, une nouvelle fois, lui venir en aide.
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Le projet est symbolique à plus d’un titre. Les 
derniers vestiges de la friche Usinor — dont la 
fermeture avait grandement marqué le territoire 
— sont encore visibles, dont une soufflante, à 
Escaudain. Là, un projet de zone d’activité est en 
gestation.

Après les Pierres Blanches, place aux Soufflantes. La reconversion de la friche 
Usinor continue, cette fois du côté d’Escaudain. Fermée en 1978 — ce qui avait 
fortement marqué l’ensemble du territoire —, l’entreprise Usinor et ses terrains 
sont tombés, année après année, en désuétude. L’intérêt de La Porte du Hainaut 
est de reconquérir ces grands espaces. Si l’action de l’agglo s’est matérialisée du 
côté de Denain avec la création de la zone d’activité des Pierres Blanches, il est 
désormais question d’agir du côté d’Escaudain. Si la pertinence de créer une zone 
d’activité ici n’est pas à prouver — le sous-préfet, Guillaume Quenet, l’a d’ailleurs 
souligné —, l’enjeu est important. Outre l’aspect psychologique permettant de 
tourner la page Usinor — « une cicatrice qui peine à se refermer », assure Ali 
Benamara, adjoint à Escaudain et conseiller communautaire —, il est aussi question 
de bâtir sur une friche… afin de ne pas avoir à le faire sur des terres agricoles. Sur 
un site de près de 40 hectares, un important travail est à mener. Des travaux de 
dépollution sont notamment programmés. Une partie de la zone est destinée 
à accueillir de nouvelles entreprises — la typologie de ces dernières n’est pas 
établie mais le nombre d’emplois à pourvoir sera un critère important —, mais la 
biodiversité sera aussi protégée. En effet, le temps est passé et la nature a repris 
ses droits sur le site. Le développement économique se fera avec cette biodiversité 
recensant d’ailleurs quelques espèces protégées. Un long travail a débuté, mais 
La Porte du Hainaut et ses partenaires sont en ordre de marche. La réalisation de 
la zone d’activité pourrait débuter prochainement.

SITES CLÉS EN 
MAIN FRANCE 
2030, C’EST 
QUOI ? 

Le dispositif « Sites 
clés en main 
France 2030 » vise 
à accompagner 
des sites « à 
fort potentiel de 
développement 
industriel ». Il 
permet une forte 
mobilisation des 
différents acteurs 
pour lever tous les 
freins et faire en 
sorte que le site 
soit prêt à accueillir 
de nouvelles 
entreprises. Dans les 
Hauts-de-France, 
5 sites ont été 
retenus, dont les 
Soufflantes. 

Tourner la page Usinor  
avec les «Soufflantes»

 �Un parc « prenium » à venir

ÉCONOMIE

L’info en + 
La Soufflante  
d’Escaudain est le dernier 
témoin du machinisme 
industriel d’Usinor. Elle  
servait à souffler de l’air 
dans les fourneaux pour 
activer la combustion.
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Les habitants du territoire ont remarqué des marquages au sol représentant des virus 
ou bactéries… On vous explique la réalité derrière cette action.  

C’est quoi le «TROD angine» 
dans nos pharmacies ?

SANTÉ

13 communes et 15 
pharmacies concernées :

Avesnes-le-Sec, Bellaing, 
Escaudain, Haspres, 
Hélesmes, La Sentinelle, 
Lecelles, Lourches, 
Marquette-en-Ostrevant, 
Mortagne-du-Nord, Rosult, 
Thiant et Trith-Saint-Léger. 

Les antibiotiques, c’est pas 
automatiques. 
Dans le cadre du Contrat Local de 
Santé (CLS), La Porte du Hainaut 
s’engage sur différentes thématiques 
afin de répondre aux problématiques 
de santé du territoire. Récemment, 
l’agglo a lancé une campagne  de 
sensibilisation au  TROD  angine — 
TROD étant l’abréviation de «test 
rapide d’orientation diagnostique» 

—,  visant à créer un « changement de 
comportement des habitants » afin, 
qu’à l’avenir, ils ne recourent plus 
systématiquement à la consultation 
de médecine générale pour un mal 
de gorge. Il est désormais possible, 
en pharmacie, de réaliser un test 
pour savoir si son mal de gorge est 
d’origine virale ou bactérienne et 
ainsi recevoir le traitement adapté. 

Comment cela fonctionne ? 

Si un habitant a du mal à avaler, si sa 
gorge gratte, il peut donc se rendre 

en pharmacie. Le test se réalise 
en quelques minutes. « Le geste 
consiste en un prélèvement en grat-
tant les amygdales, déclare Isabelle 
Delhaye, pharmacienne à Mortagne-
du-Nord. Si le TROD est négatif, on 
donne des collutoires. S’il est positif, 
on prescrit des antibiotiques. » En 
effet, certaines pharmacies formées 
peuvent désormais prescrire ces 
antibiotiques. 

Si les demandes sont encore peu 
nombreuses, elles permettent néan-
moins de faciliter la vie des gens… 
et des médecins. « Ce sont des cas 
simples qui, parfois, encombrent les 
salles d’attente. Or, ces problèmes 
peuvent désormais être réglés à l’of-
ficine. » Cette opération permet aussi 
de valoriser les pharmaciens et leur 
action auprès du public. Chacune 
des parties est gagnante. 

Pourquoi c’est important ? 
Tout le monde ou presque a en 

tête l’adage « les 
antibiotiques, c’est 
pas automatique  ». 
Cette campagne 
TROD angine est une 
corde de plus visant 
à informer et sensi-
biliser les habitants 
à cette question. 
« C’est essentiel 
puisque cela permet 
de lutter contre l’an-
tibiorésistance. C’est 
une action concrète 
pour les habitants », 
note Aline Queverue, 
directrice de la 

délégation départementale du Nord 
à l’ARS. 

Limiter la prise d’antibiotique quand 
cela n’est pas nécessaire permet de 
conserver leur efficacité. « À travers 
ce bon usage du médicament, nous 
voulons aller vers un meilleur usage 
de notre système de santé. » En 
effet, l’action menée dans les phar-
macies allège les consultations des 
médecins généralistes, encore plus 
quand ces derniers sont de moins 
en moins nombreux sur le territoire.  
« Ils gagnent du temps médical, car 
nous savons que 5% de leurs consul-
tations concernent des angines. Là, 
ils peuvent se concentrer sur des 
pathologies qu’eux seuls peuvent 
soigner.» 

Quant aux habitants, dont certains 
n’ont pas de médecin traitant, le 
bénéfice de l’action est important. 
Cette campagne va permettre de 
sensibiliser les habitants et de leur 
donner les bons gestes à adopter en 
cas de suspicion d’angine. Si cette 
année marque la première édition 
de cette campagne, celle-ci pourrait 
être pérennisée. « On souhaite qu’il 
y ait une poursuite. On souhaite voir 
de plus en plus de pharmacies for-
mées sur le territoire », conclut Aline 
Queverue. 
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Où vont les œuvres d’art qui ne sont pas exposées dans nos musées ? Désormais, la 
réponse est simple : au centre de conservation. Celui-ci, inauguré en octobre, permet 
de préserver près de 15 000 œuvres venant des différents musées du territoire 
(Denain, Escaudain, Saint-Amand-les-Eaux). Découvrez le parcours d’une œuvre. 

3 - Pour une valorisation 
optimale des oeuvres  
Au sein du centre de 
conservation, différentes 
salles ont été créées, 
répertoriant ainsi les dif-
férents ouvrages arrivant 
sur le site. Une salle est 
dédiée aux tableaux, une 
autre aux tissus, une autre 
à la céramique… De plus, 
un espace est consacré à 

la restauration des diffé-
rents objets — auparavant 
envoyés dans des ateliers 
de restaurateurs — limi-
tant ainsi le transport des 
œuvres. Au total, 15 000 
œuvres peuvent être stoc-
kées ici. Elles pourront 
être exposées au public 
au gré des différentes 
expositions. 

2  -  D a n s  u n  
équipement performant 
Lorsqu’elles arrivent dans 
le centre de conserva-
tion, les œuvres font un 
passage en quarantaine 
dans une salle dédiée. 
« Cette salle est destinée 
à stocker les œuvres afin 
de vérifier qu’elles ne sont 

pas infectées », indique 
Philippe Gayot, conser-
vateur du patrimoine. 
Une première étape, 
nécessaire donc, avant 
d’être définitivement 
stockée dans le centre 
de conservation. 

CULTURE

Des œuvres d’art préservées 
grâce au centre de conservation

1 - Un patrimoine 
r i c h e  à  p ré s e r ve r  
Les musées du territoire 
ne peuvent exposer 
toutes leurs collections. 
Les œuvres — tableaux, 
céramiques, tissus… — 
sont alors conservées 
en réserve, mais les 
conditions ne sont pas 
optimales. Alors, pour 
que celles-ci soient 
mieux conservées, voire 

restaurées, elles seront 
envoyées vers le nouveau 
centre de conservation. 
Ce dernier est co-financé 
par l’agglo (700 000€), le 
Département (500 000 €) 
et la DRAC (400 000 €). Le 
site va pouvoir accueillir, 
dans les différentes salles, 
15 000 œuvres.

« Nous prolongeons, ensemble, 
cette volonté de faire de la 

culture l’un des piliers de notre 
développement », Aymeric Robin, 
président de La Porte du Hainaut
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Lorsqu’elle était jeune, la petite Florine 
Colledara troquait les poupées contre les 
crayons ou toute autre activité manuelle.  
« Cela me permettait de me canaliser », glisse-
t-elle en souriant. Depuis, la Denaisienne a 
bien grandi, mais n’a jamais cessé de des-
siner. Alors, sa mère l’encourage dans sa 
passion et Florine décroche, plus tard, une 
licence d’art avant de se spécialiser dans le 
maquillage avec la volonté de travailler dans 
le cinéma. Son parcours l’emmène finale-
ment à Disney, comme maquilleuse, où elle 
acquiert de l’expérience et de l’expertise. 
Mais, las de cette routine, Florine veut se 
lancer de nouveaux défis. « J’ai horreur de 
la routine, assure-t-elle. Je me suis dit qu’il 
fallait décrocher du travail et faire ce dont 
j’avais envie. » 

En janvier 2024, elle s’inscrit aux 
Championnats du monde de bodypainting. 
Une discipline qu’elle apprécie, mais qui, 
selon elle, a mauvaise presse depuis quelque 
temps. « En France, beaucoup ont une vision 
assez ringarde du bodypainting.» Au pro-
gramme de ces Championnats du monde, 
deux épreuves. La première, dite préparée, 
vise à imaginer et réaliser une œuvre sur le 
thème « Le pouvoir des symboles, un voyage 
culturel ». « J’ai préparé le concours pendant 
plusieurs mois. De la préparation du dessin 
à la phase de test. » Lors du concours, elle 
travaille durant 6 heures pour mener à bien 
son projet qui, finalement, lui vaut la 5e place 
du concours. Mais là où Florine impressionne, 

c’est sur la seconde catégorie dite « camou-
flage ». Le principe est simple. Au sein d’un 
musée, chaque participant pioche un tableau 
dans lequel sa mannequin, maquillée, devra 
se fondre. Florine hérite d’un tableau aux 
différentes teintes de gris et une légère 
inquiétude l’envahit. Mais l’artiste se ressai-
sit rapidement, se disant qu’elle n’avait rien 
à perdre… et surtout tout à gagner. Après 
un long travail — 3 heures, cette fois — et 
le passage du jury suivi des délibérations, 
les décisions tombent. Florine obtient la 3e 
place. « J’étais hyper surprise. C’était une 
expérience folle, tout simplement. » 

Désormais, la jeune femme veut faire mieux. 
Cette réussite lui a ouvert les portes d’autres 
concours et elle compte également retenter 
sa chance, en 2025, lors des Championnats 
du monde. L’objectif établi est simple : faire 
mieux. Mieux signifie, pour elle, d’aller cher-
cher le titre dans la catégorie camouflage. 
Pour cela, l’artiste compte se rendre en 
Italie — patrie de cet art — pour se former 
et se perfectionner et aussi se mettre à la 
recherche de sponsors pour couvrir une 
partie des frais des Championnats. Mais 
au-delà de ces espoirs de succès, Florine 
veut aussi « redorer le blason » du bodypain-
ting et, pourquoi pas, transmettre sa passion 
et son amour de cet art à d’autres.

Retrouvez les créations de Florine sur ses 
réseaux sociaux, Instagram et Facebook : 
Fiorinartist_ink 

Partie en Autriche pour participer aux 
Championnats du monde de bodypainting, Florine 
Colledara en est revenue avec une 5e place dans 
la catégorie préparée… et surtout une 3e place en 
« camouflage ». Une réussite pour elle qui souhaite  
« redonner ses lettres de noblesse » à cet art. 

Elle obtient sa 
licence d’art et se 
spécialise dans le 
maquillage.

2013 

Aux championnats 
du Monde de 
bodypainting, elle 
obtient la 3e place 
dans la catégorie 
« camouflage ».

2024 

Florine compte 
participer, de 
nouveau, aux 
championnats du 
Monde et viser la 
première place.

2025 

Florine Colledara, ou  
l’art de l’illusion 

 �Ces habitants qui font le territoire

PORTRAIT
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« Je ne savais pas trop où j’en 
étais. Il me fallait un challenge. »



Le temps d’une étape, le Tour de France traversera La Porte du 
Hainaut. L’évènement aura lieu le lundi 7 juillet lors de la 3e étape 
du Tour reliant Valenciennes à Dunkerque. 

Cet été, le Tour de France  
revient chez nous !

 �Un évènement à ne pas manquer

ÉVÈNEMENT

Le Tour de France — et le cyclisme de manière générale 
— garde une place importante sur notre territoire. Une 
nouvelle page de cette longue histoire va s’écrire dans 
quelques mois, avec le passage de la Grande Boucle, le 
7 juillet prochain. 

Rendez-vous le 7 juillet 

Un grand départ dans le Nord et un passage sur notre 
territoire. Le Tour de France 2025 s’élancera le 5 juil-
let prochain de Lille. Deux jours plus tard, les coureurs 
seront à Valenciennes pour le départ de la 3e étape, où ils 
rejoindront Dunkerque. Sur la route, le peloton traversera 
plusieurs communes de l’agglo : Saint-Amand, Raismes 
, Lecelles et Rumegies. Si les pavés ne seront pas de 
la partie cette année, les spectateurs pourront tout de 
même admirer le peloton sur de nombreux kilomètres. 
Parmi celui-ci, il y a fort à parier que Tadej Pogacar et 
Jonas Vingegaard — les deux derniers vainqueurs — 
répondront présents. 

Une brève histoire du Tour

Le Tour de France aime La Porte du Hainaut et la réci-
proque est vraie. Preuve en sont les innombrables pas-
sages de la course sur les routes de notre territoire. En 
2022, lors de la 5e étape du Tour, le peloton avait 
emprunté plusieurs secteurs pavés dont ceux menant 
à Sars-et-Rosières ou ceux d’Hasnon à Wallers, les 
derniers de la course. Comme en 2010 et en 2014, 
l’arrivée s’est donc tenue à Arenberg. Si aucun sec-
teur pavés n’est prévu cette année, la course sera tout 

de même agréable à suivre. L’histoire d’amour entre le 
territoire et le Tour ne date donc pas d’hier. En 1947, déjà, 
la Grande Boucle passait par Saint-Amand et Raismes. 
Idem en 1948 et en 1950. Dans la décennie 1950, le 
Tour a traversé à plusieurs reprises (5) le territoire, en 
passant par Denain, Raismes, Oisy, Lecelles, Rumegies 
ou encore Maulde. Depuis les années 1950, le Tour a 
traversé plus de 20 fois le territoire, dont une arrivée et 
un départ, à Saint-Amand, en 1978.

La Porte du Hainaut, une terre de cyclisme 

La Porte du Hainaut est une place forte du cyclisme. Outre 
les passages du Tour, le territoire accueille chaque année 
Paris – Roubaix où nombre de ses secteurs pavés — la 
Trouée d’Arenberg en tête — rendent la course aussi sur-
prenante qu’euphorisante. Mais la Reine des Classiques 
n’est pas le seul moment fort de l’année cycliste. Le 
Grand Prix de Denain, course ô combien historique, et 
la Ronde des Sources à Saint-Amand viennent s’ajouter à 
la liste. Du côté des coureurs, le territoire a vu naître Jean 
Stablinski ou encore Robert Mintkewicz, deux coureurs 
dont la renommée dans le milieu n’est plus à faire. Preuve 
que La Porte du Hainaut est une place forte du cyclisme.

Les dates à retenir :

Grand Prix de Denain : le 20 mars 2025

Paris - Roubaix : les 12 et 13 avril 2025

Les 4 Jours de Dunkerque : le 16 mai 2025

3e étape du Tour de France : le 7 juillet 2025

La Ronde des Sources : le 29 août 2025
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Où passera la 3e étape du 
Tour de France 2025 ?

VALENCIENNESVALENCIENNES

BRUAY-SUR-L’ESCAUTBRUAY-SUR-L’ESCAUT

RAISMESRAISMES

VERS DUNKERQUEVERS DUNKERQUE

SAINT-AMAND-LES-EAUXSAINT-AMAND-LES-EAUX

RUMEGIESRUMEGIES

LECELLESLECELLES
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RÉTROSPECTIVE

L’année 
2024 en 
images

33

11

22
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1. Cette année encore, les Scènes 
Plurielles ont réuni un grand 
nombre d’habitants du territoire 
autour de leurs manifestations. 
 
2. Le grand concert estival : 
un moment unique de l’an-
née. Vous étiez, cette année, 
près de 7 000 personnes à 
participer à cet évènement. 
  
3. Assurément, le passage de la 
Flamme olympique restera un 
moment fort dans l’histoire de 
notre territoire. Les images de la 
Flamme, en haut du chevalement, 
sont encore dans toutes les têtes.  

4. D’importants travaux sont 
menés sur le territoire, comme ici 
à Escaudain, dans le but de rendre 
la vie des habitants plus agréable. 
  
5. L’année 2024 marque la 
première édition du «Village 
santé des femmes», réel 
engagement de l’agglo pour 
la santé de ses habitantes. 
  
6. Le Grand Prix de Denain  - 
Porte du Hainaut est, comme 
chaque année, l’un des grands 
rendez-vous sportif de l’année. 

55 66

44
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Il n’a fallu que quelques mi-
nutes pour que Nathan, 15 
mois, ne s’empare de l’une des 
nombreuses peluches instal-
lées sur le canapé du CHRS. Ces 
quelques peluches viennent de 
dons offerts par les agents de La 
Porte du Hainaut. En novembre, 
une donnerie solidaire interne 
avait été organisée où de nom-
breux agents de l’agglo avaient 
donné des livres pour adultes et 
enfants, des jeux... L’enjeu était 
double. D’une part, il s’agis-
sait de consommer respon-
sable en favorisant la seconde 
main — les agents pouvaient 
prendre un livre, un jeu qui les 
intéressait — mais aussi de faire 
preuve de solidarité puisque 
les objets restants ont été re-
distribués à des associations.  

Le Centre d’Hébergement de 
Réinsertion Sociale (CHRS) de 
Raismes faisait partie des asso-

ciations choisies. Au sein 
de ce centre, accueillant 
les personnes que la vie 
n’a pas épargnées, les 
dons ont rapidement 
trouvé preneur avec Na-
than et Milan. Les deux 
petits enfants se sont 
rués sur les peluches 
avec un enthousiasme 
certain. La Pose de Va-
lenciennes, accueillant 
notamment des femmes 
en difficulté. Là aus-
si, les dons étaient les 
bienvenus, surtout en 
cette période de fêtes. 
Enfin, l’association Mots & Mer-
veilles, partenaire de La Porte 
du Hainaut, a récupéré de nom-
breux ouvrages à destination 
de leurs participants. Des dons 
qui, à n’en pas douter, seront 
utiles aux bénévoles et aux per-
sonnes suivies par l’association. 

Quand la solidarité des agents 
donne vie à la magie de Noël

VIE DE L’AGGLO

Numéros utiles :Numéros utiles :
Contact de La Porte du Hainaut Contact de La Porte du Hainaut : : 
03.27.09.05.05. (standard de Wallers) ou 03.27.09.05.05. (standard de Wallers) ou 
03.27.09.00.93. (standard de Raismes). 03.27.09.00.93. (standard de Raismes). 
contact@agglo-porteduhainaut.fr contact@agglo-porteduhainaut.fr 

Un problème avec vos poubellesUn problème avec vos poubelles ? Contactez  ? Contactez 
le SIAVED au 0.800.775.537.  le SIAVED au 0.800.775.537.  
  
Porte du Hainaut développementPorte du Hainaut développement :   :  
agence@agglo-porteduhainaut.fr agence@agglo-porteduhainaut.fr 
  
Office de tourisme de La Porte du HainautOffice de tourisme de La Porte du Hainaut :  : 
03.27.48.39.65. 03.27.48.39.65. 

Porte du Hainaut Commerce : 0800 00 36 90Porte du Hainaut Commerce : 0800 00 36 90
  
Info Habitat : 03 62 53 25 19Info Habitat : 03 62 53 25 19

AIDE MOBILITÉ : C’EST PARTI !
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12/01/25�  16h–20h

IGYAZÙ QUINTET EN 
REPRÉSENTATION 

Iguazù Quintet est un ensemble 
belge composé de musiciens mul-
tifcettes, prêts à vous emmener à la 
découverte d’un Tango Nuevo jeune 
et inventif. Avec Passages, dernier 
album du groupe, ils exploitent de 
nouveaux territoires au travers de 
collaborations avec des composi-
teurs modernes contemporains, 
français, belges ou argentins, tous 
héritiers spirituels d’Astor Piazzolla. 
Inscription au 03.27.09.91.36
Site Minier Arenberg - La Porte 
du Hainaut - Gratuit

31/01/25�  à 19h00

CORNEBIDOUILLE
Ce spectacle inspiré des quatre 
albums de Pierre Bertrand et 
Magali Bonniol rencontre un vif 
succès auprès du jeune public. 
À travers les aventures du petit 
Pierre qui ne veut décidément pas 
manger sa soupe et de la sorcière 
Cornebidouille, la langue la plus 
savoureuse affronte les peurs de 
l’enfance...
Site Minier d’Arenberg - La 
Porte du Hainaut - Gratuit

08-09/02/25�  9h30

RENDEZ-VOUS SPORT
DU CYCLO-CROSS  
AU SITE MINIER 

Des centaines de cyclistes vont se 
donner rendez-vous, le week-end 
du 8 et 9 février, au Site Minier 
Arenberg - La Porte du Hainaut. La 
raison est simple : l’organisation 
du Championnat National UFOLEP 
de cyclo-cross. L’occasion idéale 
de suivre une course passionnante 
— et d’encourager les nombreux 
coureurs présents — au sein d’un 
lieu rempli d’histoire. 
Site Minier Arenberg - La Porte 
du Hainaut

SPECTACLES

08/02/25          20 heures

LA LÉGENDE DU 
HOLLANDAIS VOLANT

Parce qu’il a bravé Dieu, le 
Hollandais volant est condamné à 
errer éternellement sur les mers. 
Une fois tous les sept ans, il peut 
revenir à terre pour se délivrer de 
sa damnation : seul l’amour abso-
lu d’une femme pourra briser ses 
chaînes et lui apporter le salut…  
Porté par deux chanteurs lyriques, 
une comédienne, un accordéoniste 
et un violoncelliste, cette création 
innovante entre opéra, musique, 
conte et théâtre d’ombre nous 
entraîne dans les méandres de 
La Légende du Hollandais volant, 
telle qu’immortalisée par Richard 
Wagner dans son œuvre Le Vaisseau 
Fantôme.
Salle des fêtes de 
Rosult, 5€/Gratuit

26/02/25�  10h30 et 16h30

COQUILLES, D’AMALA 
DIANOR 

Avec Coquilles, Amala Dianor crée 
une pièce pour la petite enfance au 
croisement de la danse contempo-
raine et du hip-hop. Bercé par les 
contes et les chants de griots séné-
galais, le chorégraphe partage cet 
héritage pour que les tout-petits dé-
couvrent un monde sans frontières
Espace Jean-Ferrat à Saint-
Amand-les-Eaux, 5€/Gratuit

08/03/25�  à 17h00

FLAQUE – POURVU 
QU’IL PLEUVE 

Bulletin météo placé sous 
le signe de giboulées 
de joie. Un vent léger 
sera de la partie, brume 
douce, couleurs irisées.  
L’ambiance sera déten-
due, s’égayant sur la fin 
de journée.  À prévoir : 
petite tempête locali-
sée suivie de rafales de 
lumières allant jusqu’à 
l’arc en ciel. 

Théâtre de Denain, 5€/
Gratuit

Les réservations se font  
par téléphone au : 03 27 19 04 43
ou par mail : culture@agglo-porteduhainaut.fr

DANS LE CADRE DES
SCÈNES PLURIELLES

Que faire en ce début d’année ? Que ce soit sur le 
Site Minier Arenberg - Porte du Hainaut ou dans le 
cadre des Scènes Plurielles, vous trouverez votre 
bonheur. 

Agenda
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03 27 09 05 05
Site Minier d’Arenberg 
La Porte du Hainaut

NOUS CONTACTER


